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SINDICATO INTERMUNICIPAL DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DA REGIAO SUL DE MATO GROSSO — SINDIMEC-SUL/MT

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVOS

Artige 1° - Sindicate Intermunicipal das indUsirias Metaldrgicas, Mecdnicas e do Material
Elétrico da Regido Sul de Mato Grosso — SINDIMEC-SUL/MT, & um sindicafo pafronal de
ambito infermunicipal, sem fins lucratives, com sede e foro na sindicato sifo a Avenida
Amazonas, n° 1.671, bairo Centro, no municipic de Rondondpolis/MT, CEP: 78.700-050,
representante da categoria econdmica das induistrias metallrgicas, mecénicas e de
material eléfrico, exceto as indUsirias de trefilagcdo e laminados de metais ferrosos, e das
industrias de materiais e equipamentos ferrovidrios e rodoviarios. com base termritorial nos
municipios de Alto Araguaia, Alto Gargas, Alto Taquarl, Araguainha, Campo Yerde, Dom
Aqguino, Guiratinga, ltiquira, Jaciara, Juscimeira, Nova Brasiléndia, Paranalinga, Pedra
Preta, Planalto da Serra, Poxoréu, Primavera do Leste, Rondondpolis, Sanio Antdnio deo
Leste, Sao Jose do Povo, Séo Pedro da Cipa e Tesouro, fodos no Estado de Mato Grosso.
E constfituido para fins de estudo, coordenagdo, desenvolvimento, represeniacdo legat e
defesa dos direifos e interesses individuais e colefivos, inclusive em questdes
administrativas e judiciais, inspirando-se na solidariedade social, na livre inicigiiva, na
economia de mercado, na defesa do meio ambiente e nos interesses do Pais.

Pardgrafo Onico. O SINDIMEC-SUL/MT terd prazo de duragdo indeterminada. e
possuird simbolos emblemdaticos, marcas, logomarcas € bandeiras, cuja definicdo caberd
a Assembleia Geral.

Artigo 2° - S0 prerrogativas do sindicato:

i Representar e coordenar os inferesses gerais da categoria econdmica das
indUstrias metalirgicas, mecdanicas e de material slétrico. conforme estabelece a
iegislac@io sobre a maiéria, bem como os interesses individuais de suas associadas
que estejam em consondncia com os da caiegorida; '

1. Celebrar conveng@io e acordos coletivos de irabalho;

. Representar os interesses da categoria econémica e de suas associadas junto aos
setores pUblicos — executivo, legislative e judicidrio — ministérios relacionados &s
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atividades descritas no inciso |, érgaos governamentiais e departamentos em geral,
empresas publicas, concessiondrias de servicos pUblicos, autarquias, sociedades
de economia mista e privada;

v, Colaborar com os poderes pUblicos e com as organizacdes congéneres no
desenvolvimento e no estudo de solugdes dos problemas da categoria;

V. Acompanhar os dissidios coletivos de trabalho;

VI. Promover a valorizacdo das empresas do setor; *
Vi, Representar a categoria junto 4s associagoes sindicais de grau superior,
notadamente a Federacdo das indUstrias no Estado de Mato Grosso — FIEMT;
VI Instituir, fixar, impor e arrecadar contricui¢des a todos agqueles que participarem

da categoeria representada, segundo as decisdes adotadas por Assembleia e nos
termos da legislacdo vigente;

IX. Prestar servicos com refomo financeiro e/ou apreseniar projetos para captacdo
de recursos a serem aplicados em prol do interesse da categoria econdmica
representada, sendo o seu resulfado infegralmentie destinado a manutengdo e ao
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Artigo 3° - Para realizar esses fins o Sindicato procurard:

1. Manter na sede do sindicato cadastro dtualizado das empresas associadas, no
qual conste o nome do representdnte da associada juntoc ao sindicato;

I Acompanhar a poliica governamental em todos os aspecios que interessem &
categoria, pleiteando medidas que beneficiem o aperfeicoamento do mercado
de frabalho & o desenvolvimento das empresas do setor, inclusive na drea de
ensino e formagdo de mdo-de-obra.

. Manter servico de informagdes &s associadas, visando a divulgagdo de assuntos
que digam respeito aos interesses da categoria, podendo para tanto manter
orgdos proprios de divulgagdo, esfabelecer e ufilizar fodos os demais veiculos de
comunicacdo;

IV. Promover a publicagcdo de boletins, editar jornais, revistas, e periddicos em geral,
bem como publicar comunicados ou informes em todos os melos de
comunicacao a fim de informar e orientar a categoria econdmica representada;

V. Organizar divisdes, comissdes, congressos, conferencias, reunides, visitas e
excursoas:

VI. Manter intercGmbios, cooperacdc e firmar convénios com organizacoes
congéneres;

Vil. Montar as estruturas funcionadis que forem normas decorrentes de convengdes e
acordos colefivos de trabalho;

Viil. Oferecer, na medida de suas possibilidades, servicos de assisiéncia as associadas
nos campos técnicos e juridicos;
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CAPITULO I
DAS ASSOCIADAS

Arfigo 4° - O SINDIMEC-SUL/MT congregard todas as pessoas juridicas que, satfisfazendo as
exigéncias da lel e do estatuto, que se enquadrem na categoria econdmica descrita no
arfigo 1° e que solicitemn sua inscric@o no quadro associativo.

Artigo 5° - A tabela de mensdlidades dos associades do SINDIMEC-SUL/MT tem valores
praticados conforme nimero de funciondrios:
L Empresas paralisadas;

1. De 01 a 05 funciondrios;

[IR De 06 a 12 funciondrios:

v. De 13 a 192 funciondrios;

V. De 20 a 50 funciondrios;

Vi, Acima de 50 funciondrios.

Artigo 6° - Os pedidos de admissdo de associadas devem ser encaminhados medianfe o
preenchirmento do formuldrio préprio, instruido com os seguintes documentos:

I CartGoc CNPJ, copia do contratc social ou estatuto social devidamente registrados
em cartério;

1. Relacao dos nomes dos socios ou direfores, fitulares € suplentes, que represeniardo
a empresa junte o sindicato, indicando: nome completo. idade, estado civil,
nacionalidade, endereco residencial, nOUmero da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

Artigo 7° - Compete & Diretoria aprovar ou recusar o pedido de admissGo de associadas.
§1° — A filiacdo somente podera ser recusada mediante justificativa devidamente
comprovada.
§2° - Do indeferimento caberd recurso, no prazo de 30 (frinta) dias, a contar da
ciéncia do ato, para a Assembleia Geral, que dele conhecerd na primeira reunido
subsequente.

Arfigo 8° - STo direitos das associadas:
X Participar nas deliberacées das Assembleias Gerais, votando e sendo votadas;

. Requerer com nimero de 1/5 {um quinto) dos associados. com direito a voto, a
convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria, jusiificando-a;

. Solicitar do sindicato providéncias junto aos poderes publicos e entidades
assemelhadas no tocante a assunfos de interesse da categoria;

v. Propor por escrifo & Diretoria, medidas ou projetos que considerem Uteis cos
objetives do sindicato.
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V. Gozar de todas as vantagens e servicos do SINDIMEC-SUL/MT;

VI.  Apresentar recurso, no prazo de 30 {irinta) dias, & Assembleia Geral, de todo ato
lesivo a direifos ou confrario a este estatuto. emanado da Diretoria ou da prépria
Assembleia Geral.

VI.  Substituir seus representantes credenciados junfo ao sindicato a qualquer tempo.

Vill. As associadas ndo responderdo, subsidiariaomenie ou solidariamente pelas
obrigagdes sociaqis, judiciais ou administrativas do sindicato.

Arfigo 9° - SGo deveres da associada:
L Pagar pontualmenie as contribuicdes regularmente fixadas pela Assembleia Geral;
.  Comparecer as Assembleias Gerais, participar dos debates e acatar suas decisdes;
m. Cumprir ¢ presente estatuto, as deliberacdes da Assembleia Geral € da Diretoriag;
v. Pariicipar das reunides dos grupos de estatutos ou das comissbes especiais para as
quais forem eleitas ou designadas, bem comoe primar pelo bom desempenho nos
cargos para os qudis tenha sido eleita ou investida;
V. Prestigiar o sindicato por fodos os meios ao seu alcance e propagar o espirifo do
associativismo entre os membros da categoria representada;

VI.  Transmitir go sindicato todas as informagdes relevantes que cheguem ao seu
conhecimento e gue caracterizem como de interesse da categoria;
Vil. Todas as vezes que o confrato social ou © estatuto da associada for alterado,
enviar cépia ao sindicato, nos frinta dias subsequentes ao regisiro comrespondente;
VIl Agir com respeito a ética profissional & empresarial.
CAPITULO I1I

DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO E EXCLUSAC

Artigo 10 - As associadas estdo svjeitas as penalidades de:
1. Adverténcia;
. Suspensdo; e
1. Exclus@o do quadro social do SINDIMEC-SUL/MT.

Artigo 11 - Serd suspenso do exercicio de seu direito de voto o associado que:
I.  Nao comparecer a 03 (frés) Assembleias Gerais consecutivas sem justa causa;

. Desacatar a Assembleia Geral ou a Diretoria;

. Estiver h& mais de irés meses em débito com suas contribuicdes para com o
SINDIMEC-SUL/MT. Caso o diraso seja superior a seis meses, poderd ser excluida do
quadro associaiivo.

Pardgrafo Unico: A Diretoria decidird sobre a exclus&o de uma empresa do seu
quadro associativo, cabendo recurso de defesa & Assembleia Geral.

W
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Artigo 12 - As associadas estdo sujeitas as penalidades de adverténcia e excluséio do
quadro social.

§1°. Serdo inicialmente advertidas, por escrito, as associadas que desrespeitarem o
Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral, da Direforia, do Conselho Fiscal, ou ainda
aguelas que por qualguer razdo vierem a agir em desacordo com os objetives do
sindicato.

§2°. Serdao excluidas do quadro social as associadas que reincidirem nas faltas
descritas no artigo 11, bem como as que pratiquem atos de mda conduta profissional,
espirifo de discordia ou falta cometida contra o patrimdnio moral ou material do
sindicato.

§3°. As penalidades ser&io impostas pela Diretoria.

§4°. A aplicacao das pendlidades, em qualquer caso, deverd ser precedida de
audiéncia da parie inferessada que poderd, por escrito, produzir defesa, apresentando
provas, dentro do prazo de 10 dias, contados da ciéncia de sua aplicacdo, garantido
amplo contraditdrio.

Artigo 13 - As associadas que fenham sido excluidas do quadro social poderdo
reingressar no sindicato, desde que se reabilifem, a juize da Diretoria. Caso a exclusdo
tenha sido motivada por débitos de mensalidades, o reingresso somente se dard apds
sua quitagdo.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAQC E REPRESENTAGAO

Arfigo 14 — O SINDIMEC-SUL/MT compreende 0s seguinfes orgdos institucionais:
I. Assembleia Geral;
. Direforia;
. Conselho Fiscal;
Iv. Conselho Emérito
V. ComissGes temdaticas;
vl. Delegacias regionais.
Pardgrafo Unico — O presente estatuto poderd ser reformado, no tocante &
administracdo, por proposta da diretoria, aprovada em Assembleia Geral, conforme
artigo 16, §3°.

SECAOC |
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Arfigo 15 - A Assembleia Geral ordindria ou exirgordindria € soberana em suas decisdes.
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Pardgrafo Unico. As convocacdes das Assembleias Gerais em qualquer caso serdo
convocadas com anfecedéncia minima de 03 (frés) dias, em edital afixado na sede do
sindicato e publicada em jornal de grande circulacdo na circunscricéio do SINDIMEC-SUL-
MT, podendo esse prazo ser reduzido para vinte e quairo horas para convocacdo
exiraordindria, ocomrendo motivo relevante a juizo do Presidente, pela maioria da
Diretoria ou por no minimo 20% (vinte por cento) das associadas.

Arfigo 16 - As assembleias gerais poderdo ser redlizadas de forma presencial, hibrida ou
virtual afravés de plataformas online ou por meios de sistemas elefrénicos disponilizados
pelo sindicato e federacdo das IndUstrias do Estado de Mato Grosso.

§1° — A previsdo do caput somente poderd ser adotada desde que conste
expressamente no edital de convocacdo da assembleia, com antecedéncia minima de
03 {ir&s) dias uteis ou na convocagdo por e-mail.

Artigo 17 - A Assembleia Geral sera realizada na sede do sindicato ou em local indicado
na convocacdo, com presencd, no minimo, de 50% (cinquenta por cento) mais uma das
associadas em pleno gozo de seus direitos, em primeira convocagdo. Em segunda
convocagcdo, meia hora depois. serd redlizada com gualgquer nUmero de associadas,
sendo as deliberacdes tomadas por maioria simples de votos com observancia do
disposto nos pardagrafos deste artigo.

§1° — As associadas ausentes poderdo fazer-se representar por procurador, munido
do respectivo mandaio procuratdrio, que ficard arquivado no Sindicato, devendo este
procurader estar obrigatoriamente vinculado & Diretoria da associada, ou, integrar o seu
quadro de empregados.

§2° - A deliberacdo sobre a dissolugc@io do Sindicato somente serd vdlida se
aprovada por nUmero de votos que representermn no minimo 2/3 [(dois tercos) das
associadas em gozo de seus direitos, presentes 4 Assembleia Geral.

§3° — A deliberacdio sobre alteragtio do estatuto social somente serd vdlida se
aprovada por ndmero de votos que representem no minimo 2/3 (dois tercos] das
associadas em gozo de seus direitos, presentes & Assembleia.

Artigo 18 - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordindria:
I.  Tomar as contas da Diretoria, examinar e votar as demonstracdes financeiras e

respectivo relatdrio;

. Referendar revisdo orcamentdria, deliberada pela Direforia, quando houver
necessidade

L. Examinar, disculir @ votar a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte

v. Discutir e votar o valor das contribuicdes mensdis para o exercicio seguinte, a
serem pagas pelas associadas;

V. A cada 02 (dois} anos. eleger os membros da Dlreioncl e do Conselho Fiscal.

~ By
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Artigo 19 - A Assembileia Geral BExdraordindria fem poderes para decidir sobre todos os
demais assuntos relativos aos objetivos do sindicate e sé poderd deliberar sobre os
assuntos para os quais fora convocada.

Artigo 20 — A Assembleia Gera | Exiraordindria sera convocada:
. Pelo Presidente ou pela maioria dos membros da Diretoria, quando julgar
conveniente;

ii. Por no minimo 20% (vinte por cento) das associadas, mediante requerimento
subscrito especificando os motivos do pedido.

Il A convocacdo da Assembleia Geral Exiraordindria quando feita pela maioria dos
membros da Diretoria ou pelas associadas, ndo poderd opor-s& o presidente do
Sindicato, que deverd tomar providencias para sua realizacdo no prazo de 05
dias, contados da data de protocolo do requerimenio na secretaria.

Artigo 21 - SGo condicdes para o exercicio do direifo de voto na Assembileia Geral:
I Estar em pleno gozo de seus direitos sociais;
. Estar adimplente com todas as contribuicdes impostas neste estatuto, até 03 (irés)
dias anfes da data da Assembleia Geral;
.  Estar & associada inscrifa ou reintegrada hd mais de seis meses no quadro social
do sindicato.
Pardgrafo Unico - E obrigatério aos associados o voio nas eleicdes sindicais.

SECAO II
DA DIRETORIA

Artige 22 - O Sindicato serd adminisirado por uma Diretforia eleita pela Assembleia Geral,
sendo composta por:
I. Presidente
il. Vice-Presidente
HL 1° Secretdrio
V. 2°Secretdario
V. 1° Tesoureiro
VI. 2° Tesoureiro
§1° - Todos os cargos serdo ocupados observando-se rigorosamente a ordem de
mengdo na chapa eleita.
§2° - Os candidatos a cargo da Diretoria & do Conselho Fiscal deverdo preencher
os seguintes requisitos:
I.  Possuir cidadania brasileira;
. Ser maior de 18 (dezoito) anos; :
. Exercer a gtividade da Inddstria hd& mais de 02 (dois) anos na base territorial do
SINDIMEC-SUL/MT;
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IV. Estar quite com as confribuicdes devidas ao Sindicato;
V. Ser Socio, Diretor, ou Procurador da Empresa representada.

Arfigo 23 - A Diretoria compete:
I Convocar a Assembleia Geral;
L. Colaborar o Regimento Inferno do sindicato, fixando as atribuicdes privativas de
cada Diretor; *

1. Propor alteracoes no estatuto;

v. Estabelecer a organizagdo geral e a estrutura administrativa do sindicato, inclusive
instituir diretorias e delegacias regionais, comissdes, departamentos técnicos e
grupos de frabalho;

V. Estabelecer as diretrizes, programas e orcamentos do sindicato;

Vi, Execuiar as deliberacdes da Assembleia Geral;
Vil Representar o sindicato oficiaimente:
VIl Estabelecer convénios com oufras entidades;

1X. Elaborar balancetes, demonstractes financeiras e propostas a serem submetidas &
Assembleia Geral;

X. Apresentar & Assembleia Geral proposta orgamentdria para o exercicio seguinte e
o relatdrio de contas do exercicio anterior;

Xl Exercer a administracdo do sindicato e especialmente deliberar sobre os bens do
ativo permanente, sua dlienagdo, constituicGo de dnus reais ou prestacdo de
garantias a obrigagdes de ferceiros. A deliberacdo sobre bens imodveis dependerd
de prévia autorizag&o da Assembleia Geral;

XII. A admissdo. adverténcia, suspensdo, exclusdo & aplicacdo de penalidades as
associadas, ocbservadas as disposicoes deste estatuto;
Xl Distribuic@o de funcdes entfre seus membros, sem prejuizo das especificas de cada

um de seus componentes, previstas neste estatuto;

Xiv. A designagdo de associadas como representantes do sindicato em comissdes
junto gos érgtios governamentais, empresas privadas € empresas concessiondrias
de servicos publicos;

XV. Providenciar a substituicGo de Diretor em caso de impedimento ou auséncia do
titular;

XVI. A designacdo entre seus membros de substituto provisério em caso de vacancia,
até a Assembleia Geral em que se faca o provimento do cargo.

Ariigo 24 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamenie pelo menos uma vez por més em diaq,
hora e local previamente combinados, sob a coordenacdo do Presidente.

§1° - As deliberagoes serdo tomadas por maioria de votos, lavrando-se ata no livro
proprio.

§2° - O Presidente terd voto de qualidade.

A
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§3° - As reunides exitraordindrias serGo precedidas de prévia convocacao por
escrito de todos os Diretores, com o minimo de 03 (frés) dias de antecedéncia.

§4° — O Diretor gue faltar a 03 (irés) reunides exiraordindrias consecutivas sem
justificativa, poderd perder o mandaio.

§5° - De igual forma, poderd ser declarado vago o cargo do Diretor que nido
comparecer a um minimo de 50% (cinglenta por cento) das reunides no periodo de 01
(um) ano, comecando a contagem a cada primeira falta.

Artigo 25 - Vencendo-se o mandato da Diretoria sem que nova eleicdo seja procedida,
ou em qualquer oulra hipdiese de vacdncia coletiva sem sucessores, ou em qualguer
outra situdagcdo em que se mosire impossivel a realizacdo de eleigcdes dentro do prazo
estatutdrio, poderd haver a formagdo de junta governativa proviséria, composto por 03
(irés) membros, pelo prazo de 04 [seis) meses, a qual ficard responsdvel por promover o
processo eleitoral para a formagdo da Diretoria e Conselho Fiscal do sindicato.

Pardagrafo Unice - Para a formagdo da Junta a que se refere o caput, o Presidente,
ainda que resignatd@rio convocard a Assembleia Geral a fim de que esta constijua a
respectiva junta, observando-se que serdo escolhidos um Presidente, um Secretdrio e um
Tesoureiro.

Artigo 26 - A aberfura e movimentagdo de confas bancdarias ou a emissdo de cheques, a
assuncd@o de obrigagdes em confratos, duplicatas, e demais titulos de crédito dependerd
da assinatura do Presidente e do Tesoureiro, cu deste em conjunto com outre Diretor
designado para tal fim ou adinda com um procurador designado na forma do artigo1é

§1°.

Arligo 27 - A constituic@o de procuradores far-se-& por insirumento pdblico. com prazo de
validade ndo superior ao mandato da Diretoria, outorgado pelo Presidente em exercicio.

Arfigo 28 - E vedado aos Diretores, individual ou conjuniamente, obrigar o sindicato em
negdcios estranhos a seus objetivos, avais, endossos ou em operagdes de mero favor.

Artigo 29 - A Diretoria ndo fard jus a honordrios ou gratificagdes pelo desempenho de
suas fungoes.

Arfigo 30 - O mandato da Diretoria serd de 02 (dois) anos, sendo faculfado «a

reconducdo para o mesmo cargo da Diretoria somenie parc a elsicdo subsequente.
Paragrafo Unico - Fica definida que a posse da Diretoria eleita ocorreré em 01 de

janeiro e prosseguird até 31 de dezembro do ano que findar o exercicio do mandato.
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Artige 31 - E incompativel o exercicio de cargo eletivo na Diretoria do sindicato
simulfaneamente com funcdo direfiva na administragdo direta ou indireta de orgdo ou
empresa publica, ou mandato parlamentar.

Artigo 32 - Compete privativamente ao Presidente:
i Presidir a Assembleia Geral;
Ik Presidir reunides de.Diretoria, com voto de qualidade;
.  Representar o sindicafo em juizo ou fora dele.
Pardgrafo Unico — No caso de vacancia, impedimenio ou auséncia do Presidente
substitui-lo-G, o Vice-Presidente. Na hipdtese da auséncia deste, o Sindicato sera
representado conforme ordem de mengdo na chapa eleita.

Artigo 33 - Ao Primeiro Secretario compete:
L Dirigir e fiscalizar os servicos da secretaria;
L. Preparar as corespondéncias de expediente do sindicato;
. Ter sobre sua guarda o arquivo;
Iv. Ter todas as atas das sessdes da Diretoria e das Assembleias bem como todos os
seus edifais e avisos.
Pardagrafo Unico — Ao Segundo secretdrio compete:
a. Substituir o Primeiro Secretdario em seus impedimentos;
b. Desempenhar ouifras fungdes que lhe forem conferidas pela Diretoria ou pelo
Presidente.

Arfigo 34 - Ao Primeiro Tesoureito compete:
.  Tersob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;
Ik Assinar, com o Presidente, os cheques e efetuar os pagamentios e recebimentos
autorizados;
. Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensals, quando solicitado, e um
balancete anual;
v. Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria.
Pardgrafo Unico - Ao Segundo Tesoureiro compete:
a. Substituir © Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
b. Desempenhar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela Diretoria ou pelo
Presidente.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Arfigo 35 - O Conselho Fiscal, com mandato coincidente com o da Diretoria eleita,

compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes. eleitos a cada 02 (dois)
anos.
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§1° — Os eleitos escolherdo, por voto secreto, seu Presidente e, ato continuo, serdo
empossados pelo Presidente do Conselho Fiscal da gestao anterior.

§2° — Compeife ao Consetho Fiscal a verificagdo e aprovacdo das contfas,
orcamentos e balangos financeiros do sindicato, com toda autenomia e independéncia.

§3° - Para o exercicio de suas fungdes, o Conselho poderd utilizar-se das
dependéncias e recursos do sindicato.

§4° — As vagas verificadas no Conselho Fiscal seréio preenchidas, duranfe o
exercicio, pelos suplentes.

§5° — O Conselho Fiscal se reunird fantas vezes quantas forem necessdrias, por
convocacdo do Presidente ou de 02 (dois) de seus membros. Haverd, obrigatoriamente,
uma reunidio entre 05 [cinco) a 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral Ordindaria, com o
fim de examinar as contas, rubricar livros e aprovar o movimento financeiro, bem como
dar seu parecer sobre o orgamento a ser proposto & Assembleia Geral.

§&° — As reunides se efetivardo mediante convocagdo com 03 (frés) dias de
antecedéncia por escrito, e terdo o quorum minimo de 02 (dois) conselheiros.

§7° — Os membros do Conselho Fiscal ndo fardo jus ac recebimento de honordrios
pelo desempenho de suas fungoes.

§8° — Quando julgar conveniente, o Conselho Fiscal poderd contratar auditoria
externa para auxilig-lo no desempenho de suas fungdes, observadas as condigcdes
orcamentdrias do sindicato.

SECAO IV
DO CONSELHO EMERITO

Artigo 36 — Ser&o considerados membros do Conselho Emérito todos os ex-presidentes
que, ininterruptamente, permanecerem no ramo das afividades representadas pelo
SINDIMEC-SUL/MT, sendo sua empresa associada ao Sindicato.

§1° - Os Conselheiros Eméritos poderdo parficipar das reunides de Diretoria do
SINDIMEC-SUL/MT, com direito a voz.

§2° - O Conselho Emérito reunir-se-a, quando convocado pelo Presidentie do
Sindicato, pela maicria dos membros da Diretoria, ou pela maioria mais um dos
associados em gozo de seus direitos para deliberarem somente sobre os assunios que o
determinaram.

§3° - As decisdes do Conselho Emérito dar-se-a por no minimo 2/3 (dois tercos) dos
Conselheiros presentes na reunido convocada.

Arfigo 37 - Compete ao Conselho Emértito:
I Deliberar em casos de imprebidade administrativa do Presidente do Sindicato;

1. Deliberar sobre matérias que lhe forem submetidas pela Diretoria € Conselho Fiscatl
do Sindicato;
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1. Determinar a instauracdo de processo administralivo disciplinar para apuracdo de
eventuais iregularidades no &mbito da atuagdo da Diretoria do Sindicato;
IV. Examinar, em grau de recurso, as decisdes da Diretoria.

SECAO V
DAS COMISSOES TEMATICAS

Artigo 38 - As Comissdes femdticas constifuem-se em um oérgdo especial de
assessoramento a Presidéncia do SINDIMEC-SUL/MT e serdo criadas por deliberacdo da
Assembleia Geral Ordindria, por meic da iniciativa do Presidente, ou provocacdo de 1/5
(um quinto) das associadas, e sua composicdo serd de, no minimo, 05 (cinco) membros
denire as associadas que esteja em dia com suas obrigagdes sindicais, e por um
coordenador, membro da diretforia do sindicato.

Artigo 39 — As ComissGes temdaticas serdo especialmente criadas, em cardter definitivo,
para discutirem matérias pertinentes ao setor da indusiria, sobre atos normatfivos
expedidos pelo Poder Legislativo, ou mesmo pelc Poder Execuiivo, bem como as
Decisdes Judiciais proferidas que impactem os empresdrios do setor.

Pardgrafa Unico - Os pareceres das Comissdes temdticas terdo carater
meramente opinative, com a Unica finalidade de esclarecer as possivels repercussdes
dos atos nomativos, e decisbes judiciais, acima citados, e redlizar proposictes &
Federagdo das Indstrias no Estado de Mato Grosso - FIEMT para atuag@io conjunia, nos
temas discuiidos, nos érgdos compefentes.

Artigo 40 — Em caso da instauracdo de dissidios coletivos de natureza econdmica e
juridica, as comissdes temdaticas emitirdo parecer sobre as possivels solugcdes para o
conflito, de acordo com o melhor interesse da inddstria.

SECAO VI
DAS DELEGACIAS REGIONAIS

Artigo 41 — Dentro da respectiva base temritorial, o SINDIMEC-SUL/MT, quando julgar
oportunoc e sob autorizagdo da Assembleia Geral, instifuird delegacias regionais, a fim de

aproximarem o assessoramento do sindicato as empresas associadas.

Arfige 42 — As Delegacias regionais terdio as competéncias que lhes forem delegadas
pela Assembleia Geral do Sindicato.

Arfigo 43 — A sua composicdo, nUmero de membros, e o respective mandate, deverao
ser estabelecidos em Assembleia Geral especificamente convocada para essa
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finalidade, por meio de Edital de Convocacao publicado em jornal de grande
circulacdo na circunscricdo do SINDIMEC-SUL/MT.

Artigo 44 - As delegdcias regionais ferdo sede propria, assim estabelecida por meio de
ato normativo da Assembileia Geral, e serGo organizados com os seguinfes orgdos
internos:

L Delegado Regional

1L Conselho Regional

Artigo 45 - As delegacias regionais, criadas por meio da Assembleia Geral do SINDIMEC-
SUL/MT, cabe a representacdo dos interesses da categoria em suas respectivas
circunscrigcdes, a serem também estabelecidas por meio da Assembleia Geral.

Artigo 46 — Compete ao Delegado Regional:

I Representar a cafegoria judicial ou exirgjudicialmente, quando de interesse da
categoria naguela circunscri¢do, assim reconhecida pelo Conselho Regional, sem
prejuizo das atribuicdes do Presidente do SINDIMEC-SUL/MT;

1. Promover, junto aos Poderes Plblicos regiondis, e entidades privadas, reunides a
fim de discutirem assuntos de interesse da categoria, visando o desenvolvimenio
econdmico sustentavel daregidaoc

. Realizar, apds auterizagdo da Diretoria, a aquisic@o de bens destinados aos fins do
Sindicato, bem como a venda destes, redlizando sempre a prestacdo de contas
mensal destes procedimentos ao Conselho Regional e & Assembileia Geral;

Iv. Comunicar a Diretoria do SINDIMEC-SUL/MT as demandas dos empresarios do
segmento que sejam de dlcada funcional da Assembleia Geral ou da propria
Diretoria;

V. Demais atribuigdes que a Assembleia Geral delegar.

§1° - As providencias tomadas no exercicic de fungdo delegada sergo atribuidas
como de responsabilidade do Delegade Regional, para todos os fins.

§2° - O Delegado Regional que praticar atos fora das atribuicdes delegadas
responderd direta e civimenie pelo atos “ultra vires” praticados.

Artigo 47 - O Conselho Regional serd composto pele Delegado Regional e demais
empresdarios do segmenfo industrial represeniado na circunscric@o da Delegacia
Regional.

Artfigo 48 - A organizagcdo e esfruturacdo hierdrquico-funcional de cada delegacia

regional caberd aco Delegado Regiondl, sem prejuize das atribuigdes da Diretoria do
SINDIMEC-SUL/MT, do Presidenie e da soberania das Decisées da Assembleia Geral.
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Arligo 49 - Em livro préprio, devidamente autenticado, serdo regisirados todos os atos
praticados pele Delegado Regional e pelo Conselho Regional.

Artigo 50 - O Delegado Regional ou muaioria simples do Conselhe Regional podera
convocar reunides, d fim de deliberarem sobre assuntos da categoria na regido, por
meio de publicagcdio em jornal de grande circulagdo na circunscricdo tenitorial da
Delegacia Regional. i

§1° - As reunides ocorrerdio na sede da Delegacia Regional, podendo ocorrer
excepcionalmente em municipios de sua circunscricdo, a fim de atender as
peculiaridades de cada empresdario nos municipiocs envottos.

§2° - As Decisces proferidas nas reunides convocadas na forma deste artigo
deverdo ser comunicadas ao Presidente do SINDIMEC-SUL/MT, o qual deverda incluir em
pavita o assunio na Assembileia Geral do Sindicato imediatamente subsequente.

§3° - Nao sendo o caso de compeiéncia da Assembleia Geral, as Decisdes
proferidas na forma do paragrafo anterior serd de imediato comunicado a auloridade
competente para que fome as providencias cabiveis, sendo de responsabilidade do
Delegado Regional realizar fal comunicacdo.

Artigo 51 - Ocorrendo qualquer situagdio gque gere vacdancia do cargo de Delegado
Regional, suas aftribuicSes serGo de imediato affibuide o Presidente do SINDIMEC-
SUL/MT, até que a Assembleia Geral escolha novo Delegado Regional.

Artigo 52 - Todas as airibuicdes nesta secdo ndo excluem daquelas airibuidas ao
Presidente do SINDIMEC-SUL-MT ou d soberania das decisbes da Assembleia Geral.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Arigo 53 - As eleigdes para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados
representantes junto ao Conselho de representantes da Federagdo das Inddstrias no
Estado de Mato Grosso - FIEMT, as condicdes para votar e ser votado, os atos
preparaidrios das eleicoes, o registro dos candidaios, o processo apuratéric dos sufragios
e a proclamagdo dos eleitos, bem como os demais atos correspondentes ao processo
eleitoral serd disciplinado conforme o Regularmento Eleitoral do SINDIMEC-SUL/MT.

Paragrafo Onico - No enfanto, o Estatuio e o Regulamento Eleitoral ndo poderd
sofrer qualquer alteragdo no decurse dos 10 (dez) meses que antecederem o termino de
cada mandato.

Arfigo 54 - A eleicdo poderd ser realizada em ambiente. virtual, utilizando-se sistema ou

plataforma digital, confratada para esta finalidade, que atenda cos requisitos legais
referente & convocagdo, gudrum para instalagdo da assembleia, votagdo, publicacao
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da ata, sitvagdo dos inadimplentes, outorga de procuracgdes, bem como outros requisitos
previstos ou presentes nesse estatuto.

I A previsde do caput somente poderd ser adolada desde que conste
expressamentea no edital de convocagdo;

1k Para operacéo do sistema, o presidente poderd, designar um operador do sistema
que atuard em seu nome e sob sua superviso;

. A eleicdo redlizada em ambiente digital deverd possibilitar o registro de votc com
absoluto sigilo, por meio de dispositivos eletrénicos, sendo vedado o acesso dos
inadimplentes & votacao;

v. Para fins de convocacdo, serd considerada vdlida o expedicGo de
correspondéncia eletrénica, com envio de mensagens eletronica indicada pelos
associados, mensagem tipo “e-mail”, que deverd conter todos os dados expressos
no edital de convocagdo;

V. Para fins de comprovagdo de participagdo na eleicdo, serd considerado vdlido
documento emitido pelo sistema digital que contenha dados que comprovem o
acesso e inferagdo com o sistema, durante a realizacdo da eleicdo;

VI, Na fase de encerramento da eleicdio, deverd lavrar as atas que deve atender
todos os requisitos legdis para fins de registro em estabelecimento carforario; e
VIiL. A Ata deve ser assinada pelo presidente e pelo secretdrio da Assembleia.
CAPITULO VI

DO SISTEMA ECONOMICO - FINANCEIRO

Ariigo 55 - A vida financeira do sindicato serG regida pelo orcamento gprovado
anualmente pela Assembleia Geral e a ele se abrangerd a Diretoria.

Paragrafo Unico — Havendo necessidade de revisdo orgamentdria duranie o
exercicio, devera ela ser objeto de deliberactio da Diretoria, ad referendum. da
Assembleia Geral.

Artigo 56 - O Conselho Fiscal poderd, a qualquer tempao, verificar a situagdo contabil do
sindicato.

Artige 57 - O exercicio social sera de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano. A seu
término a Diretoria fard elaborar as demonstragdes financeiras para apreciacdo do
Conselho Fiscal e da Assembleia Geral.

§1° — Os déficits que se verificarem nas exercicios sero levados & conta do fundo
de reserva. Persistindo o déficit o mesmo deverd ser levado & previsdo orgamentdria do
exercicio seguinfe para a devida cobertura. i

§2° — A aprovacao das contas anuais pela Assembleia Geral dard plena e geral
guitagdo, & Diretoria, de sua gesido no exercicio decorrido.
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Artigo 58 - Constituem o patriménio do sindicato:
L As coniribuicdes das empresas pertencentes a categoria econémica abrangida
pelo sindicato, descrita no artigo 1°, dentro de sua base territorial, de acordo com
as disposicdes legais e ou convengdes e dissidios coletivos em vigor;

1l. As mensalidades das associadas, nos termos do artigo 5°;
1. Os bens e valores adquiridos € as rendas produzidas:
1v. Os eventuais aluguéis de imdveis, o produte de venda ou dlienacdes de bens,

instalacdes e outras receitas de capital;
V. As multas e outras rendas eventuais;

VL As doacdes e legados recebidos.

§1° - As alienagdes de bens imodveis somente poderdo ser realizadas mediante
prévia autorizacd@o da Assembleia Geral, nos termos do artigo 23, inciso Xl deste
estatuto.

§2° - Nenhuma coniribuicdo poderd ser imposta as empresas, além das
deferminadas expressamente em lel, convengcdo colefiva de trabalho, acordo em
dissidio coletivo e as previstas neste estatuto, ou condribuicdes estipuladas enire o
Sindicato e a Federacdo da Indystrias do Estado de Mato Grosso — FIEMT.

Arfige 59 - O SINDIMEC-SUL/MT autoriza a Federacdo das industrias do Estado de Mato
Grosso — FIEMT, a repassar recursos financeiros adquiridos afravés de programas e
parcerias com outras entidades.

Artigo 60 - No caso de dissolugdo do SINDIMEC-SUL/MT, o que sé se dard por deliberac&o
expressa da Assembleia Geral, para este fim convocada e com a presenga minima de
2/3 (dois tercos) das associadas em gozo de seus direitos, o seu patrimdnio, depois de
pagas as dividas legitimas decomrentes das suas responsabilidades, terd o saldo reservado
a entidade a ser estabelecida pela mesma Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DA REPRESENTACAO JUNTO A FIEMT

Arfigo 41 -~ O SINDIMEC-SUL/MT integrard o Conselho de Representantes da Federagdo
das IndUstrias do Estado de Mato Grosso - FIEMT, fazendo-se representar por comissdo,
composta por dois membros fitulares e dois membros suplentes, especificamente eleiios
pela Assembleia, para esta finalidade.

Pardagrafo Unico - E possivel a acumulacéo de outras funcées da Diretoria com o
cargo de representante da entidade junto.& FIEMT.
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CAPITULO Vil
DISPOSICCES GERAIS

Arfigo 62 - As eleicdes para os cargos da Direforia & do Conselho Fiscal serac
regulamentadas por regulamento eleiforal aprovado pela Assembleia Geral.

Arfigo 63 - A aceitacdo do cargo de Presidente, Secreidrio ou Tesoureiro em Diretoria do
sindicato importard na obrigacdo de residir na localidade onde o mesmo estiver sediado.

Artigo 64 - Este estatuto sormente poderd ser modificado pela Assembleia Geral
Extracrdindria especicalnents convocada para esse fim € com o quorum fixadoe no artigo
16 §3°.

Artigo 65 - O SINDIMEC-SUL/MT ndo participard de quaisquer atividades ou manifestagcoes
estranhas aos seus objetivas, especialmente daquelas de cardater politico-partidario ou
religiosas.

Artigo 646 - Os casos omissos neste estatuto serdo decididos em Assembleia Geral.

Artigo 67 - Este Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordindria realizada erm 30
de Maio de 2022, data que entrard em vigor, revogando-se as disposicdes em conirdrio,
e substitui fotalmente o anterior registrado,

Vagmn ira Duira
Presidente INDIMEC-SUL/MT

OAB n° 15.407
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